Centrum pre deti a rodiny Topol’¢any

Ul Kalin¢iakova 4295, 955 01 Topol'¢any

Informacia o vol’nom pracovnom mieste

Vyberové konanie ¢islo: VK — 03/2022
Kraj: Nitriansky

Funkcia: Socialny pracovnik - koordinator/facilitator stretnuti rodinného kruhu (SRK)

Pocet voI'nych miest: 1
na dobu : neurdita

Miesto vykonu prace: Centrum pre deti a rodiny Topol¢any, Ul. Kalin¢iakova 4295, 955 01
Topol'¢any, pracovisko Topol'¢any a pre nitriansky kraj

Hlavné tlohy: Koordinator organizuje SRK - vyhl'adava, iniciuje, sietuje a mobilizuje ¢lenov a zdroje
rodiny a d’alSich dietat'u blizkych 0s6b a pontika im moznost’ rieit’ situaciu ohrozujicu diet’a, tazkosti
so starostlivost'ou a vychovou deti s vyuzitim zosiet'ovanej podpory v nitrianskom kraji , spolupracuje
s kompetentnym pripadovym pracovnikom SPODaSK a CDR, vedie cely proces pripravy stretnutia
rodinnej a podpornej siete dietata, vyhladdva a pripravuje vSetkych tucastnikov stretnutia (¢lenov
rodiny, Sirokej rodiny, blizkych osob diet'ata ako aj vSetkych profesionalov zainteresovanych do zivota

dietat’a a rodiny)a facilituje samotné stretnutie.

e spolocne s dietatom, rodi¢mi a pripadovym pracovnikom CDR vypraciva zoznam tych ¢lenov
rodiny, a socialnej siete okolo rodiny, ktori by mohli byt zapojeni do SRK

e informuje vSetkych zainteresovanych o cieloch, spdsoboch, metdédach, moznostiach
a zodpovednostiach v procese

e spolocne s pripadovym pracovnikom SPOD a CDR sa uisti, ze zakladna (kl'ai¢ova) otazka SRK
(ktorou sa hl'ada odpoved na ohrozenie diet'ata a problému rodiny)- je jasna

e uisti sa, ze tato jasnd formulacia problému, zékladnej otdzky pre vypracovanie planu rieSenia
situacie diet'at’a poskytuje priestor pre rodinu prist’ so svojim planom

e ma na starosti praktické zabezpecenie podmienok pre uskuto¢nenie SRK /pozvanky, miesto
stretnutia, obGerstvenie, atd’./ - po konzultacii s rodinou

o facilituje hodnotiaci proces SRK a zaznamenava vystupy z procesu (zostava v kontakte s rodinou
S cielom monitorovat’ plnenie planu a Vv pripade potreby zorganizovat’ hodnotiace stretnutie,
zaznamenava progres rodinnej situdcie v stvislosti s implementaciou planu)

Platova trieda: ( podl'a zdkona NR SR ¢. 553/2003 Z. z. o odmetiovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

Termin nastupu: 15.07.2022



POZIADAVKY NA ZAMESTNANCA:

Pozadované vzdelanie uchadzada: VS L alebo IL stupiia, $tudijny odbor sociilna praca (zikon
¢. 219/2014 Z. z. o socialnej praci a o podmienkach na vykon niektorych odbornych ¢innosti v oblasti
socialnych veci a rodiny a o zmene a doplneni niektorych zakonov), prax je vyhodou.

Jazykové znalosti: nepozaduju sa, vyhodou je ovladanie iného ako uradného jazyka (mad’arsky a
romsky jazyk)

Pocitacové znalosti: Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, praca s internetom, PowerPoint

PoZadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:

- Mat vyborné organizacné schopnosti

- Mat znalosti o prislusnej legislative a zakonnych ramcoch

- Riadne a dokladné chapat’ kultarne suvislosti ktoré vznikaju v procese SRK

- Riadne a dokladné rozumiet’ dopadu prerusenia rodinnych vézieb, chudoby, znevyhodnenych
podmienok a diskriminacie na deti a ich rodiny

- Mat znalosti a pochopenie vyvinovych potrieb diet'at’a

- Mat znalosti a pochopenie skupinovej dynamiky a rodinnych procesov

- Mat schopnost’ motivovat’ a posiliiovat’ rodinu (ako aj d’alSich ¢lenov jej prirodzenej socialne;j
siete) pri hl'adani a napiiani najlepsieho zdujmu dietat’a

- Mat’ rozvinuté komunikacné a facilitacné zru¢nosti

- Ovladat’ vedenie motiva¢ného rozhovoru

- Mat’ schopnost’ aktivne pocivat

- Mat schopnost’ viest agendu uskutoénenych SRK -zaznamenavat’ a uchovavat’ zaznamy
z kontaktov s 'ud'mi

- Mat schopnost’ zvladat’ konflikty a emocionalne naro¢né situacie

Osobitné kvalifika¢né predpoklady: nepozaduju sa

Kontakt pre poskytnutie informacii:
Kontaktna osoba : Mgr. Simona Hubinska, personalny a projektovy pracovnik

Telefon : 0905 761 097 E-mail : projektovy@cdrto.sk

Adresa Centrum pre deti a rodiny Topol'¢any, Ul. Kalin¢iakova 4295, 955 01 Topol'¢any

Pozadované doklady pre prihlasenie sa do vyberového konania pre zamestnanca pri vykone prace vo
verejnom zaujme:

a) pisomna ziadost o zaradenie do vyberového konania

b) képia diplomu alebo iného rovnocenného dokladu o najvyssom dosiahnutom vzdelani podla
pozadovanych kvalifikacnych predpokladov


mailto:projektovy@cdrto.sk

C) profesijny Strukturovany Zivotopis EUROPASS
d) pisomné Cestné vyhlasenie o pravdivosti vsetkych uidajov

e) pisomny suhlas dotknutej osoby so spracovivanim svojich osobnych udajov za uicelom postidenia
vhodného kandidata na inzerovanu pracovnu poziciu v sulade s ustanoveniami zakona ¢. 18/2018 Z. z.
0 ochrane osobnych udajov v zneni neskorsich predpisov

f) Cestné vyhlasenie o bezuihonnosti odborného zamestnanca v zmysle zdkona ¢. 138/2019 Z. z.
0 pedagogickych a odbornych zamestnancoch

g)motivacny list

Termin podania ziadosti o zaradenie do vyberového konania spolu so vSetkymi pozadovanymi dokladmi
je do 8.7.2022 do 15.00 hod.

Po posudeni prijatych ziadosti buda vybrani uchadzaci, ktori splnili pozadované podmienky pisomne
pozvani na pohovor, ktory sa uskutocni v 28. tyzdni od 11.7 — 15.07. 2022. Uchadzacov budeme
telefonicky kontaktov o konkrétnom termine pohovoru.

Svoj telefonicky a e-mailovy kontakt uved’te, prosim, vo svojej Ziadosti.

V Topol'¢anoch, dia 22. 06.2022

Mgr. Viera Miklasova, riad. centra



